Открытый сетевой образовательный проект

«Северская инженерная школа»
СЕВЕРСК
Обеспечение экономики ЗАТО Северск и градообразующего предприятия АО «СХК» высококвалифицированными техническими кадрами в рамках создания как создание территории опережающего социально-экономического развития (далее – ТОСЭР) требует системного решения на основе программно-целевого подхода. Предлагаемый проект «Северская инженерная школа» направлен на возрождение интереса у молодежи к техническим специальностям, создание системы непрерывного технического образования, включающей уровни общего, среднего и высшего профессионального образования, и дополнительного образования детей.

Ключевая идея проекта состоит в том, что необходима организация системной работы по формирования у школьников мотивированного стремления к самореализации и саморазвитию в технико-технологической деятельности, готовности к построению образовательной и профессиональной траектории естественнонаучной и инженерно-технической направленности с учетом запросов учреждений профессионального образования и работодателей.

Исполнение проекта предусматривает запуск механизмов реализации стратегии опережающего развития в муниципальной системе образования и сетевое взаимодействие «общеобразовательные учреждения – профессиональное образование (ОГБОУ СПО «СПК», СТИ НИЯУ МИФИ) – (АО «СХК» /предприятия ГК «Росатом»).

Сетевое взаимодействие «общеобразовательные учреждения – профессиональное образование – АО «СХК» ТК «ТВЭЛ» /предприятия ГК «Росатом»:

- позволит формировать у школьников готовность к выполнению основных видов профессиональной деятельности по профессиям и специальностям технического профиля;

- обеспечит создание среды для профессиональных проб, формирования ключевых компетенций, обучающихся через участие в работе опытно-конструкторского бюро на базе ОГБОУ СПО «СПК», проектно-исследовательских лабораториях и в Fab lab-ах в рамках проекта;

- создаст условия для формирования профессиональной карьеры в атомной отрасли.

Для руководства реализацией проекта создаётся Координационный совет, из представителей Администрации ЗАТО Северск и заявителей подпроектов.
Проект носит долгосрочный характер (5 лет).

Обоснование 

Заявленные для реализации в Томской области перспективные, прорывные технологические проекты ГК «Росатом», а также активно проводимая подготовка на федеральном уровне к созданию территорий опережающего социально-экономического развития ЗАТО Северск придают особую социальную значимость реализации этого проекта. 

Программой социально-экономического развития ЗАТО Северск до 2020 года определены два сценария развития промышленного сектора экономики города. Оба сценария направлены на повышение эффективности производства уже освоенной продукции и на опережающую разработку новых инновационных технологий в сфере атомной промышленности и других высокотехнологичных производств. 

Снижение престижности инженерного образования среди молодежи, сложность процесса инвестирования в человеческий капитал, старение населения Северска привели к росту среднего возраста инженерно-технического персонала и к дефициту высококвалифицированных инженерных кадров на предприятиях. Ситуация усугубляется также за счет возросших требований работодателей к качеству подготовки инженеров. Реализуемый в профессиональном образовании ФГОС 3-го поколения вот уже на протяжении нескольких лет ставит задачу повышения качества подготовки высококвалифицированных технических кадров в тесной связке с требованиями работодателей, а в последнее время и с учетом требований вводимых профессиональных стандартов и требований международных стандартов WoldSkillRussia.

В то же время в сфере общего образования наблюдается снижение  интереса у обучающихся к естественнонаучным предметам и техническим/технологическим видам деятельности, недостаточная готовность к личностному и профессиональному самоопределению и осознанному выбору индивидуальной траектории профессионального развития. При этом ФГОСы требуют от выпускника владения проектно-исследовательскими навыками образовательной деятельности с учетом потребностей рынка труда и социума.

Для разрешения проблемной ситуации необходимо внедрение в образовательную практику образовательных организаций, расположенных на территории города, новых принципов, подходов и образовательных технологий, соответствующих логике опережающего развития и требованиям новых федеральных государственных образовательных стандартов.

Цель и задачи проекта: 

Формирование у школьников мотивированного стремления к самореализации и саморазвитию в образовательных областях естественнонаучной и инженерно-технический направленности и технико-технологической деятельности в рамках специально созданной для этого интегрированной образовательной среды – северской инженерной школы.

Задачи проекта:

1) формирование у обучающихся мотивации на изучение естественнонаучных предметов, активизацию познавательной деятельности, вовлечение в практикоориентированные формы обучения;
2) расширение возможностей для личного участия обучающихся в практикоориентированной деятельности, профессиональных пробах и образовательных и профориентационных событиях, позволяющих подготовить абитуриентов на специальности технического профиля;
3) организация проектно-исследовательской и опытно-конструкторской деятельности обучающихся, профессиональных проб и профориентационной работы с обучающимися на базах Fab lab-ов, СПК и СТИ НИЯУ МИФИ;

4) обеспечение условий формирования ключевых компетенций обучающихся и будущих специалистов с учетом потребностей развития ЗАТО Северск и предприятий атомной отрасли.

Основное содержание
Открытый сетевой образовательный проект «Северская Инженерная школа» предполагает реализацию подпроектов участников:

«Развитие проектно-конструкторского, изобретательского мышления школьников через метапредметные курсы, проектно-исследовательскую деятельность и образовательные события» (МБОУ «Северская гимназия»);

«Математическое моделирование химических и физических процессов» (МБОУ «СОШ №88 имени А.Бородина и А.Кочева»);

«Проектно-исследовательская деятельность обучающихся технической направленности» (МАОУ СФМЛ);

 «Лаборатория профессиональных проб (Использование станков с ЧПУ в профориентационной подготовке обучающихся МБОУ «СОШ № 196»)»;

«Реализация проектно-исследовательской деятельности с помощью цифровых лабораторий PASCO по биологии, экологии, химии и физике» (МБОУ «СОШ №198»);
«Моделирование и изучение физических процессов через проектно-исследовательскую деятельность» (МБОУ «Северский лицей»);
«Здравствуйте, я - физика!» (МБОУ «Самусьский лицей им. В.В.Пекарского»);
«Формирование у студентов и школьников готовности к выполнению основных видов профессиональной деятельности по профессиям и специальностям технического профиля (Опытно-конструкторское бюро)» (ОГБОУ СПО «Северский промышленный колледж»)

«Реализация стратегии опережающего развития в части подготовки будущих инженерных кадров, необходимых для развития атомного сектора экономики и других высокотехнологичных производств ЗАТО Северск» (СТИ НИЯУ МИФИ).

Подпроекты направлены на:

- формирование у обучающихся мотивации на изучение естественно-математических предметов, 

- активизацию познавательной деятельности;

- вовлечение в проектно-исследовательские формы обучения, в том числе, организацию работы в Fab lab-ах;

- создание условий для дополнительного политехнического образования детей ЗАТО Северск и возрождение интереса к инженерным специальностям;
- формирование у школьников компетенций в областях профессиональной деятельности по специальностям и профессиям технического профиля;

- создание условий для формирования основ политехнического образования у обучающихся ЗАТО Северск и возрождение интереса к техническим специальностям;

- формирование ключевых образовательных и деятельностных компетенций, необходимых и востребованных, как в профессиональном образовании, так и в приоритетных отраслях экономики города с учетом требований и запросов градообразующего предприятия.

Ресурсы 

Информационные, организационные ресурсы имеются.

Кадровые, материально-технические и финансовые ресурсы являются дефицитом, который может быть частично восполнен сетевым взаимодействием участников проекта.

Финансирование мероприятий проекта осуществляется за счет средств участников, а также привлеченных средств.

Перечень мероприятий проекта формируется исходя из имеющихся финансовых средств с возможностью расширения перечня мероприятий и объема их реализации, в случае привлечения дополнительных средств из различных источников.

Заявители подпроектов:

Муниципальные образовательные организации:

1) МБОУ «Северская гимназия»;

2) МБОУ «СОШ №88 имени А.Бородина и А.Кочева»;

3) МАОУ СФМЛ;

4) МБОУ «СОШ № 196»;

5) МБОУ «СОШ №198»;

6) МБОУ «Северский лицей»;
7) МБОУ «Самусьский лицей им. В.В.Пекарского».

АО «СХК», СТИ НИЯУ МИФИ, ОГБОУ СПО «Северский промышленный колледж».

Целевая аудитория:

Обучающиеся начальной, средней и старшей школы. 

Ожидаемые результаты и социальные эффекты:
Основным результатом реализации проекта для города станет: 

- решение проблемы мотивации школьников к выбору инженерных профессий и технико-технологической деятельности;

- повышение уровня социальной защищенности выпускников школ, получивших удостоверения о присвоении разряда по рабочей профессии и личного опыта работы выполнения основных видов профессиональной деятельности по профессиям и специальностям технического профиля и навык работы в смешанных проектно-исследовательских и конструкторско-изобретательских группах;

- создание прочной основы для подготовки инженерных кадров, квалификация которых отвечает сегодняшним и перспективным потребностям ЗАТО Северск.

Основным результатом для муниципальной системы образования станет:
- создание модели сетевой инженерной школы; 

- апробация новых форм реализации внеурочной деятельности; 

- реализация требований ФГОС к обучающимся общеобразовательных организаций.

Основным результатом для целевой аудитории проекта станет:

- наличие устойчивой мотивации у участников проекта к получению технического образования;

- личный опыт совместного выполнения проектных и научно-исследовательских работ под руководством специалистов ОГБОУ СПО «СПК», СТИ НИЯУ МИФИ, АО «СХК» ТК «ТВЭЛ»;

- осознанный выбор школьниками индивидуальной траектории профессионального развития, связанной с атомной отраслью и траекторией социально-экономического развития ЗАТО Северск.

Социальные эффекты:

1. Положительные отзывы детей, родителей, педагогов о событиях проекта, позитивный имидж инженерного образования в образовательной среде.

2. Увеличение доли обучающихся, поступающих на технические специальности в образовательные организации высшего профессионального образования.

3. Формирование общих компетенций у школьников: умение работы в команде, владение проектно-исследовательскими навыками, готовность к выстраиванию индивидуальной образовательной и профессиональной траектории.

4. Включение системы образования муниципалитета в решение проблем кадрового обеспечения социально-экономического развития ЗАТО Северск.

5. Популяризация и повышение престижа рабочих профессий и инженерного образования в целом.  

6. Дополнительными результатами проекта может стать обеспечение социальной защищенности молодежи на рынке труда, повышение их профессиональной мобильности.

7. Будет заложена прочная основа для подготовки инженерных кадров, квалификация которых отвечает сегодняшним и перспективным потребностям ЗАТО Северск.

Критерии оценки эффективности проекта

	№ п/п
	Показатель
	Индикатор



	Реализация задач проекта

	1
	Доля обучающихся, удовлетворенных услугами СИШ в %
	80

	2
	Доля родителей обучающихся, удовлетворенных услугами СИШ в %
	85

	3
	Охват обучающихся начальных классов мероприятиями проекта в %
	25

	4
	Охват  обучающихся 5-9 классов мероприятиями проекта в %
	35

	5
	Охват обучающихся 10-11 классов мероприятиями проекта в %
	50

	6
	Число организаций-партнеров проекта
	15

	7
	Охват  выпускников - участников проекта, выбравших предметы естественнонаучного направления на ГИА в %
	80

	8
	Охват обучающихся - участников проекта, победителей и призеров олимпиад  и конкурсов естественнонаучного цикла в %
	10
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