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Актуальность взаимодействия семьи и ОУ
"Именно семейное воспитание во многом определяет, каким станет человек. Ни государство, ни даже лучшие педагоги ребенку заменить семью не могут" (Президент РФ В.В. Путин).
Что такое семья в нашем понимании?
В современной социологии семья понимается как объединение людей, основанное на кровном родстве, браке или усыновлении, связанных общностью быта и взаимной ответственностью за воспитание детей. Семья всегда была первичным институтом социализации ребенка. Происходящее с семьей и в семье процессы, безусловно, отражаются на процессе становления личности. Между тем, молодежь, как правило, отрицает опыт родителей, культуру общения в семье (как показала дискуссия между старшеклассниками двух лицеев – Северского лицея и СФМЛ г. Северска в мае этого года). Семья и семейное воспитание испытывают сегодня в России огромные трудности: усиливаются расслоения семей по уровню доходов, растет число разводов, разрушается традиционная структура семьи, увеличивается число гражданских браков. Современная семья, к сожалению, бедна – не только материально, но и духовно. Объясняется это просто: родителям, чтобы обеспечить семью приходится работать в двух-трех местах, что сводит общение с ребенком к минимуму и снижает воспитательный потенциал семьи. 
Родители, не владея в достаточной мере знанием возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка, порой осуществляют воспитание вслепую, интуитивно. Все это, как правило, не приносит позитивных результатов. В таких семьях нет прочных межличностных связей между родителями и детьми, и, как следствие, “авторитетом” становится внешнее, зачастую негативное окружение, что приводит к “выходу” ребенка из-под влияния семьи.

Происходит отчуждение семьи от общества. Возросло количество разводов  и одна из причин – отсутствие у молодежи сформированных навыков культурного поведения в семье. А семья, как полноценная составляющая общества, должна  играть  приоритетную роль в воспитании детей. И чем выше культура семьи, тем выше и культура общества.
Из всего сказанного ясно, что возрождение нормальной семьи и ее функций как никогда приобрело первостепенное значение. Образовательное учреждение было, есть и останется одним из социальных институтов, обеспечивающих реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума, способное внести огромную лепту в восстановлении семейственности.
Для  реализации  этого взаимодействия  педагогами МБОУ  «Северский лицей» была разработана программа «Семья и лицей. Навстречу друг другу» - это система мероприятий, способствующих установлению партнерских взаимоотношений с семьями лицеистов, что создает более благоприятные условия для творческого развития детей, защиты их прав, решения актуальных проблем воспитания учащихся в союзе родителей и педагогов
Деятельность родителей и педагогов в интересах ребенка может быть успешной только в том случае, если они станут союзниками, что позволит им лучше узнать ребенка, увидеть его в разных ситуациях. 
Условия взаимодействия семьи и лицея: 

· Исчерпывающее представление о функциях и содержании деятельности друг друга (чтобы иметь возможность понимать друг друга);

· Умение устанавливать реальные взаимные действия, отдавая себе отчёт в задачах, средствах и конечном итоговом результате.

Исходя из выше сказанного, определяются цели, задачи, организационно-педагогические основы системы работы педагогического коллектива лицея с родителями.
Цель:  сотрудничество и расширение поля позитивного общения с семьей, создание единого образовательного пространства семьи и лицея.
Задачи:

1. Обновление содержания, форм и методов диагностики семьи и сотрудничества с ней.
2. Формирование педагогической культуры родителей, их активной педагогической позиции через психолого-педагогическое просвещение.
3. Выявление наиболее эффективных инновационных форм взаимодействия лицея и семьи.
4. Оценивание результатов совместной работы, сравнение и анализ полученных результатов с ожидаемыми.
Как же наилучшим образом приобщить родителей к делам и заботам лицея? Как добиться согласованности в действиях лицея и семьи? Как помочь семье в воспитании детей? Ведь сегодня необходимы более эффективные, продуктивные методики и технологии организации по семейному воспитанию.
Принципы, лежащие в основе взаимодействия  семьи и лицея в форме социально-педагогического партнерства:
1.    Обеспечение субъектной позиции всех участников педагогического процесса. Реализация этого принципа означает, что каждому родителю, учителю, ребёнку предоставлены право и возможность удовлетворять, реализовывать свои интересы, высказывать мнение, проявлять активность.
2.    Организация совместного творчества учителей, учащихся и их родителей, что предполагает: формирование положительной установки у взаимодействующих сторон на совместную работу; использование методики организации коллективной творческой деятельности.
3.    Гуманистическая ориентация во взаимодействии с семьёй, которая предполагает: выявление и учёт интересов, потребностей участников взаимодействия при организации совместной деятельности и общения.
4. Управление взаимодействием лицея и семьи. Этот принцип означает изучение состояния, отслеживание результатов взаимодействия педагогов и семьи на уровне лицея и классных коллективов.
Приоритетными направлениями взаимодействия семьи и лицея являются: 
1. Организация диагностической работы по изучению семей
В сегодняшних условиях эффективно построить систему работы с учащимися без предварительной постоянной работы с семьёй нельзя. Ведь семьи, в которых воспитываются ученики, неоднородны. В них различный материальный достаток, разное отношение к детям, разные условия для развития, разные нравственные устои. А это влияет и на здоровье ребёнка, и на его психику, и на отношение к учебному процессу, и на его состоятельность как человека.
Основными программными мероприятиями данного направления стали:
-    система психолого-педагогического диагностирования;
-    мониторинг изучения взаимоотношений в системе «родители - ребёнок»;
-   сформированная структура психолого-педагогического портрета семей учащихся. Таблица 1
	Цель
	Информация
	Формы и методы

	Изучение семьи
	Социологическая 
характеристика
	Анкеты и тесты для родителей, рисунки детей «Моя семья», конкурсы, психолого-педагогические беседы, консультации.

	Мониторинг внутри лицея
	Об удовлетворенности родителей качеством воспитания и обучения
	Наблюдения, анкеты, беседы, родительские собрания «круглые столы»

	Привлечение родителей к сотрудничеству
	Об информационных запросах родителей; об ориентации родителей в сфере образования, наличие их свободного времени, материальных и профессиональных возможностей.
	Анкеты, беседы.

	Информационно-просветительская работа с родителями
	О правовой психолого-педагогической компетентности родителей и проблемах обучения и воспитания
	Тесты, наблюдения за всеми субъектами образовательного процесса, беседы, обсуждения педагогических ситуаций.


1. Изучение семьи.
Семьи различаются по типу (Приложение 1, приложение 2)
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 Типы семейного отношения (Приложение 3)
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 Немаловажна для родителей и педагогов классификация по роли ребенка в семье (Приложение 4)
2. Мониторинг внутри лицея.
Сегодня лицей не может быть монополистом, диктовать родителям только свои условия и не считаться с мнением по поводу образовательной программы, качества образования, компетентности учителей и других проблем лицейской жизни. 
Результаты анкетирования родителей 
· 88 % родителей считает, что их ребенок с удовольствием посещает учебные занятия и получает при этом высокий уровень знаний (80%). 

· 61% родителей уровень учебной нагрузки определяет как оптимальный для их ребенка, 39% как высокий.

· Требования педагогов к учащимся 84% родителей считают оптимальными, 80% удовлетворяет взаимоотношения педагогов с их ребенком.

· 82% родителей поддерживают тесную связь с педагогами по вопросам обучения и воспитания их ребенка и считают родительские собрания полезными для себя. При этом 96% родителей ценят их мнение и стараются выполнять все рекомендации. 
В итоге, 93% опрошенных родителей довольны тем, что их ребенок посещает  лицей и намерены продолжить  обучение в ней. (Вопросы анкеты в Приложении 5)
3. Привлечение родителей к сотрудничеству.
Для формирования сотруднических отношений между педагогами и родителями важно чтобы классный коллектив был как единое целое, как большая семья, в которой учителя и родители – союзники. Совместная деятельность детей, родителей и педагогов может быть успешной, если дети, родители, педагоги положительно настроены на совместную работу, желают действовать сообща, вырабатывают общие цели и находят в них личностный смысл, а также в том случае, когда осуществляется совместное планирование, организация мероприятий и подведение итогов их деятельности.
· 70 % опрошенных родителей практически каждый месяц  посещают лицей и обращаются к учителям, 22% родителей обращаются лишь   3-4 раза в год, а оставшаяся часть лицей практически не посещает (8%). 

· Больше всего родителей волнуют проблемы успеваемости ребенка (92%), проблемы поведения ребенка в лицее (28%), проблемы отношений ребенка с одноклассниками (24%). В случае же возникновения трудностей у ребенка по какому-либо предмету родители обращаются за помощью к учителю (52%), а вот предпочитают помогать ребенку сами лишь 31% (большинство родители начальной школы).

· Чаще всего родители посещают лицей по поводу затруднений ребенка в обучении (69%) или в связи с четвертными оценками (81%), причем 53% приходят только на родительские собрания. Только 29% родителей отметили, что приходят, чтобы узнать, чем они могут помочь.

· 92% родителей считают, что их ребенок может назвать лицей лучшим в городе, а 87% уверены, что лицей дает их детям качественное образование.

· 35% опрошенных родителей думают, что больше всего лицей нуждается в их материальной помощи и оснащении кабинетов, и эту помощи готовы оказать  31% родителей.
· 65% родителей нравится ли вам посещать праздники, концерты, ходить в походы, а вот участие в организации классных и лицейских мероприятий принимают только 27%, никогда – 27, иногда, когда попросят – 46%
· 88% родителей положительно отметили организацию работы с родителями.
(Вопросы анкеты в Приложении 6) 
Работа с родителями – это одна из граней педагогического мастерства. 
Основная работа по работе с семьей лежит на плечах классного руководителя. Характер взаимоотношений классного руководителя с семьями должен быть дифференцированным, построенным в зависимости от роли ребенка в семье. Необходимо ориентироваться на потребности, запросы родителей, особенности семейного воспитания, терпеливо приобщать взрослых к делам лицея и класса. А помогает определить дальнейшие действия диагностические исследования, которые проводятся в системе.
Таблица 2
	Критерий
	Показатели
	Диагностический инструментарий
	Периодичность
	Ответственные
	Выход

	1 Образ жизни и система ценностей семьи
	Образовательный уровень членов семьи
	Опрос
	1 раз в год 

(в начале учебного года)
	Классные руководители
	Банк данных

	
	Единство взглядов в семье на воспитание ребёнка
	Анкета «Общение в семье» 
	1 раз в год

(в начале учебного года)
	Классные руководители
	Родительское собрание

	
	Эмоциональный климат в семье
	Методика «Тип семьи» 
	В течение года
	Классные руководители
	Выступление на МО классных руководителей. 

	
	
	(рисуночные тесты «Обеденный стол», «Прогулка по лесу»; анкеты «Я в семье», «Семья глазами ребенка», «Выражение лица» (для родственников); «Характер ребенка» (для родителей); «Общение в семье» (для родителей);  «Список личностных черт».
	
	
	

	
	Уровень сформированности семейных традиций
	Анкета «Наша семья»; «Семья учащегося».
	1 раз в год
	Классные руководители
	Родительское собрание

	
	
	Творческая работа «Моя родословная»
	1 раз в год
	Классные руководители
	Выставка работ 

	
	
	Рисуночные диагностики «Выходной день в моей семье», «День рождения в моей семье».
	В течение года
	Классные руководители
	Банк данных

	2. Уровень материально-бытовых условий
	Социальный статус семьи (наличие материальных проблем)
	Наблюдение, анкетирование «Общая характеристика лицеиста»;  «Ваш ребенок». 
	1 раз в год

(в начале учебного года)
	Классный руководитель
	Социальная карта семьи; банк данных; обращение в центр защиты семьи.

	
	Ресурсы семьи 

(реальная помощь родителей лицею)
	Опрос, анкетирование «Общественная оценка и поддержка лицея родителями» 
	1 раз в год

(в начале учебного года)
	Классные руководители
	Банк данных

	3. Степень активности родителей  в учебно-воспитательном процессе
	Процент  участия родителей в родительских собраниях
	Собеседование с классными руководителями
	1 раз в четверть
	Классные руководители
	Общешкольное родительское собрание

	
	Уровень информированности родителей о содержании и организации образовательного процесса в лицее (успеваемость, дополнительное образование)
	Собеседование «Познавательная активность родителей».
	1 раз в год
	Классные руководители
	ШМО классных руководителей

	3. Степень активности родителей  в учебно-воспитательном процессе
	Процент участия родителей, привлеченных к совместной с детьми и педагогами деятельности (КТД)
	Отчет классных руководителей
	1 раза в год
	Классные руководители
	Совещание

	
	Степень участия родителей в управлении школой (Управляющий совет) 
	Сбор информации
	1 раз в год
	Директор лицея
	Педсовет

	4. Удовлетворённость родителей лицейской жизнью
	Эмоциональное отношение родителей к лицею
	Опрос, анкетный опросник родителей 
	1 раз в год
	Зам по ВР 
	Педсовет

	
	Степень удовлетворенности родителей по подготовке выпускников к:

- выбору профессии;

- продолжению образования.
	Диагностика профессиональных ориентаций школьника
	1 раз в год
	Психолог лицея
	Родительское собрание

	
	Уровень удовлетворенности воспитательным процессом
	Анкета «Удовлетворенность лицейской жизнью»
	1 раз в год
	Классные руководители
	Педсовет


2. Следующим направлением работы является  организация педагогического просвещения родителей.
Родитель как учитель и воспитатель детей в части своей ответственности за потенциал ребенка должен квалифицированно быть на том же уровне, что и лицей.
Воспитание будет иметь успех тогда, когда просвещение семьи опережает просвещение ребёнка, когда педагоги в работе с родителями используют так называемую предварительную реакцию. Значительная часть родителей – не профессиональные воспитатели. Они не имеют специальных знаний в области воспитания, испытывают трудности. Создание системы педагогического просвещения – одна из задач работы с семьей.
Программными мероприятиями данного направления являются:
- совместное (учителя – родители) определение содержания и форм педагогического просвещения; разработка программы по организации родительского всеобуча;
- определение циклограммы родительских собраний, конференций с учётом возрастных особенностей организации УВП;

- привлечение к организации педагогического просвещения родителей специалистов центра профориентации, медико-педагогической службы ит.п.

- создание в лицее библиотеки по педагогике, психологии, медицине и т.д., опыт работы учителей лицея с семьёй;

- подготовка и издание Памяток для родителей по различным вопросам воспитания.
В повышении педагогической культуры, в просвещении родителей особую роль призван сыграть родительский всеобуч. В связи с вышеперечисленными результатами проведенных диагностических исследований по типу семей нам была разработана система родительских собраний (Приложение 7) и темы родительского всеобуча по классам (Приложение 8). 
Психологом лицея  по городской программе проводится «Школа ответственного родительства», получающая положительный отклик у прошедших обучение родителей уже не первый год (Приложение 9 ).  Психолог лицея, которая  начала работу по этой программе  отметила желание многих родителей поучаствовать в семинаре – тренинге, в следующем учебном году мы пришли к решению увеличить количество групп, чтобы удовлетворить потребности родителей. Психолог лицея разрабатывает программу по семейному воспитанию «Семейная академия»,  которая включает три ступени обучения (для родителей учащихся 1 – 4, 5-9,10-11 классов).                                 
Также в городе в этом учебном году был запущен еще один курс «Формула гармоничных отношений». Но уже для старшеклассников. Задача курса: формирование у обучающихся 10 – 11 классов представлений об условиях построения гармоничных отношений между людьми, в том числе и семье. (Статистический отчет и программа в Приложении 10).
3. Еще одним направлением работы является  выявление наиболее эффективных форм взаимодействия лицея и семьи.
Одна из главных задач педагогического коллектива – это создание условий для развития отношений в семье. Основным средством её решения является совместная деятельность родителей и детей, которая может быть организована в различных формах и видах.
 Вся работа с семьёй в лицее подразделена на ежедневную, еженедельную, ежемесячную, разовую.

Ежедневное общение с родителями детей, посещающих лицей, осуществляется классными руководителями.

Это общение направлено на обеспечение систематической информированности родителей о жизни ребёнка в лицее и поддержания контакта в семье.

Еженедельно каждый родитель получает возможность для беседы с классным руководителем об индивидуальном развитии своего ребёнка. С родителями проблемных детей встречаются все специалисты согласно составленной коррекционной программе. Темы и цели бесед отражаются в планах бесед и опираются на материал наблюдений, диагностики, программного материала.

Ежемесячные формы общения с родителями – это:

· праздники,

· родительские собрания,

· спортивные мероприятия,

· походы.

Эти классические формы работы с родителями всем известны и имеют определённый результат в установлении доброжелательной, доверительной атмосферы, хорошего эмоционального настроя и обстановки совместного родительского творчества. Используют педагоги и такую традиционную форму работы как консультации, они востребованы родителями, вопрос состоит только в определении наиболее актуальных тем для консультаций и при необходимости приглашении специалистов из консультационных центров, врачей, работников социальных служб.
Формы работы с семьей делятся на:
Индивидуальные: посещение семьи, консультации.
Групповые: родительский комитет, совет класса, консультация, беседа…
Массовые: родительское собрание, праздники, посещение театра, экскурсии, походы…
В лицее педагоги применяют следующие формы работы.
· Классные родительские собрания 
Цель: обсуждение задач учебно-воспитательной работы класса, планирование воспитательной работы, определение путей тесного сотрудничества семьи и лицея, рассмотрение актуальных педагогических проблем. Разговор на собрании идет  о качестве знаний и мере интеллектуальных усилий, соответствующих познавательной и нравственной мотивации. К родительскому собранию готовятся выставки творческих работ учащихся, их достижений, и не только в учебной деятельности. 

· Индивидуальные тематические консультации – одна из важнейших форм взаимодействия педагога  с семьей. Для того чтобы преодолеть беспокойство родителей, боязнь разговора о своем ребенке, мы проводим индивидуальные консультации-собеседования с родителями. Индивидуальная консультация имеет ознакомительный характер и способствует созданию хорошего контакта между родителями и учителем. 
· Родительские чтения. Очень интересная форма работы с родителями, которая дает возможность родителям не только слушать лекции педагогов, но и изучать литературу по проблеме и участвовать в ее обсуждении. Родительские чтения организуются следующим образом: на первом собрании в начале учебного года родители определяют вопросы педагогики и психологии, которые их наиболее волнуют. Учитель собирает информацию и анализирует ее. С помощью лицейского библиотекаря и других специалистов подбираются книги, в которых можно получить ответ на поставленный вопрос. Родители читают рекомендованные книги, а затем используют полученные в них сведения в родительских чтениях. Особенностью родительских чтений является то, что, анализируя книгу, родители излагают собственное понимание вопроса и изменение подходов к его решению после прочтения книги. 
· Родительский тренинг.  Это активная форма работы с родителями, которые хотят изменить свое отношение к поведению и взаимодействию с собственным ребенком, сделать его более открытым и доверительным. Тренинг проводится с группой, состоящей из 10 человек. Родительский тренинг проводится психологом лицея, который дает возможность родителям на время ощутить себя ребенком, пережить эмоционально еще раз детские впечатления. 
· Спортивные праздники
· Походы

· Творческие вечера

В следующем учебном году планируем ввести 

· Общешкольное родительское собрание 

Такое родительское собрание мы планируем использовать для демонстрации положительного опыта воспитания в семье. Так, в конце учебного года будем  награждать семьи с положительным опытом воспитания детей. 

Идеальным вариантом воспитательной работы, и самым продуктивным, на наш взгляд, является равноправное, дружеское взаимодействие родителей, ребенка и классного руководителя, основанное на позитиве. И такой формой работы является организация коллективных творческих дел (КТД). 
 Через совместные дела со своими детьми родители видят, как учится и живет их ребенок в коллективе, а иногда, и открывают очень много нового в себе и в своем ребенке. Только с помощью совместных дел родители становятся союзниками, так как перестают относиться к лицею как сторонние наблюдатели. Только в этом случае можно говорить о целостном воспитании ребенка.
Через КТД  вырабатывается культура общения: умение вести дискуссию, умение слушать собеседника, говорить, сопереживать, корректировать свое поведение, а иногда, и менять свою расстановку приоритетов лично для себя. Немаловажным фактором при проведении данных мероприятий является присутствие не только матерей, но и отцов, так как учитываются не только возрастные, но и половые особенности развития детей, но и представители старшего поколения – бабушки и дедушки. Такая связь поколений, на наш взгляд, является наиболее эффективным способом для передачи социокультурных ценностей, так как младшее поколение на жизненном примере родителей может убедиться в незыблемости таких понятий, как доброта, порядочность, честность, взаимопомощь.
«Со-бытием» (совместным «бытием») становятся для лицея главные мероприятия. Все лицейские и классные мероприятия являются подготовительным этапом к главному делу  – музыкально-литературным композициям, спектаклям, фестивалям и т.д. В событийном мероприятии принимают участие учащиеся с 1-11 классы, родители, педагоги. 

[image: image3.png]70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

OxBaT poauTenei Np opraHunsaumnm cobbITUHbIX
MepOonpuUATUI COCTaBASET:

1

M 3putenn

B y4acTHUKM

1 opraHusaTopbl

M crioHcopbI




Темы событийных мероприятий в прошедшие годы были следующие:

· «Родители, дети, лицей. Семейное воспитание» (мой дом)
·  «Юбилей лицея» (наш «дом»)
·  «Юбилей города», в котором мы живем (наша малая родина)
·  «Россия – Родина моя» (наша «большая родина»).
·  «70 – летие Победы в Великой Отечественной войне» (наша большая Победа)
В прошлом учебном году таким мероприятием стала литературно-музыкальная композиция «Зачем, ты война, у мальчишек их детство украла?» Педагогический коллектив, учащиеся лицея, родители готовились к этому мероприятию: это и сбор информации об участниках, приглашение гостей, пошив костюмов, музыкально-художественно-литературное оформление.

Гости, родители, учащиеся, педагоги отметили высокое мастерство участников, прекрасный сценарий, содружество учителей, родителей, учащихся -  малышей и старшеклассников, теплую душевную обстановку царящую на сцене и в зале. Спектакль получил отличную оценку. (Приложение 11)
В этом учебном году мы ввели  новую систему массовых мероприятий с родителями – имитационно-ролевое  пространство лицея «Лицей – city», в мероприятиях которого участвуют все без исключения ученики и педагоги лицея и по возможности – родители. 
Задачи, которые стояли перед нами:
1. Разработать и экспериментально апробировать модель новой системы, в которой создаются благоприятные условия для развития интеллектуально-творческого пространства с привлечением родителей.
2. Выявить и внедрить инновационные технологии, обеспечивающие проведение массовых мероприятий.
3. Разработать механизмы интеграции учитель - педагог – ученик.
Модель «Лицей – city» основана на сочетании учебной и внеклассной работы, вовлечении учащихся в решение общественных (лицейских) проблем.
Нам необходимо было внедрение в практику происходящих событий, участие в реальных социальных проектах.

Институциональная модель предоставляет учащимся возможности самостоятельного освоения социальных и творческих практик (при участии и сотрудничестве педагогов и родителей).
 Конструирование имитационно-ролевого пространства предполагает наличие нескольких ценностных ориентаций:

· на мир творчества;

· на мир мышления;

· на социум как мир практики.

 Приблизительная структура имитационно-ролевого пространства может мыслиться как следующая:

1. Мир творчества: 

· «мозговые» штурмы по созданию мероприятий;
· активная реализация и обогащение личного и коллективного опыта (творческого, организаторского, практического, интеллектуального и др.)
2. Мир мышления:

задачная организация процесса;

· игра как способ коллективного мышления;

· исследовательская деятельность;

· интеллектульно-творческие игры, демонстрирующие логику и способы мышления.

3.    Мир социальных практик:

· проектная деятельность как способ вхождения в мир социальных практик;

· разработка идей и их имитационно-игровая реализация;
· техники социального действия, самоорганизации, коммуникативные техники, психотехники.
 Имитационно-ролевое  пространство лицея «Лицей – city»
в 2015-2016 году

Таблица 3

	Тематика
	Мероприятия
	Дата

	«Лицей – city спортивный»
	1.  Спортивный праздник на стадионе «Труд»
	11.09.2015

	«Лицей – city осенний»
	Осенняя ярмарка
	13.09.2015

	«Лицей – city для 
Учителей»
	Поздравительная программа для педагогов
	05.10.2015

	«Лицей – city интеллектуальный»
	1.«Что? Где? Когда?» (по классам)
2. Интеллектуально-творческие игры
3. Конференция «Человек. Земля. Вселенная»
	30.10.2015

16-17.10.

2015
15-16.04

2015

	«Лицей – city новогодний»
	Поздравительная программа, игровая программа, просмотр спектакля в Северском музыкальном театре 
	25.12.2015

	«Лицей – city весенний»
	Празднование Масленицы на двух площадках – Северский кадетский корпус и МБОУ СОШ № 197
	12.03.2016

	«Лицей – city победный»
	Смотр строя и песни
	29.04.2015

	«Лицей – city творческий»
	Фестиваль конкурс «Звездный дождь» (лицейский уровень)
	01-05.02.
2016


Такая форма работы объективными воспитательными возможностями, так как они:

-  представляют возможность каждому участнику - и ученику,  и педагогу, и родителю  внести свой личный вклад в общую работу, проявить личностные качества (творческие, организаторские, практические, интеллектуальные и др.);

-  обеспечивают активную реализацию и обогащение личного и коллективного опыта;

-  способствуют укреплению коллектива лицея, его  структуры, содействуют разнообразию и мобильности внутриколлективных связей и отношений;

-  эмоционально привлекательны для ребят и взрослых, позволяют опираться на значимые для них содержание и способы организации деятельности в самых разных ситуациях воспитательного процесса. (Приложение 12)
Но помимо общелицейских  мероприятий классные руководители проводят много общих дел с родителями класса. В этом учебном году запомнились походы с родителями на природу, в экстрим-парк, с поисками кладов и эстафетами. А мероприятия, организованные родителями никого не оставили равнодушными, сценарии праздников вошли в методическую копилку воспитательной работы. В зале не было свободных мест,  приходили целыми семьями. Даже отчеты о мероприятиях представлены в творческом виде. (Приложение 13, 14)
На сайте лицея они представлены на страницах классных руководителей (http://sol-tomsk.ru/1/ )
Работа по организации общественно значимой деятельности и досуга родителей и учащихся получила положительную оценку как у учащихся, педагогов, так и их родителей. И было предложено в следующем учебном году продолжить работу в данном направлении. А помощников в организации со стороны родителей стало больше. Ведь все городские площадки (стадион, театр, плац) на которых проходили общелицейские мероприятия были организованы нашими родителями. Неоценима их помощь в планировании, реализации всех идей, порой поначалу кажущихся невыполнимыми. 
Главным девизом нашей работы по организации имитационно-ролевого  пространства «Лицей – city» стал «На пользу и радость детям».
План реализации воспитательной программы 

«Семья и лицей. Навстречу друг другу»
Таблица 4

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	Учимся вместе

	Ознакомление родителей с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса
	Сентябрь
	Администрация, классные руководители

	Индивидуальные беседы с родителями слабоуспевающих учащихся
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Общелицейские и классные родительские собрания
	По графику
	Администрация, классные руководители

	Заседания Совета профилактики
	По графику
	Заместитель по правовому воспитанию

	Диагностика и профконсультирование жизненного и профессионального самоопределения
	В течение года
	Педагог-психолог

	Сотрудничество
	
	

	День знаний
	01.09.
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	Дни здоровья
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители, учителя физической культуры

	Лицей – city спортивный
	11.09
	Зам. директора по ВР, старшая вожатая, педагоги лицея

	Осенняя ярмарка
	13.09
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	День Учителя
	05.10.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, учитель музыки, ИЗО

	День пожилых людей

День музыки
	01.10.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Посвящение в детскую организацию 

«Дети солнца»
	07.10.
	Старшая вожатая, классные руководители

	Региональные интеллектуально-творческие игры
	16-17.10
	Управляющий совет, Администрация и педагоги лицея

	Бал «Посвящение в лицеисты»
	19.10.
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	День лицея
	19.10
	Управляющий совет, Администрация и педагоги лицея

	«Что? Где? Когда?» (по классам)
	30.10
	Старшая вожатая, учители-предметники

	Экологические субботники
	В течение года
	Зам. директора по ВР, зам. директора по АХЧ, классные руководители, родительский комитет

	Участие в лицейских, городских и областных соревнованиях, олимпиадах, конкурсах
	В течение года
	Зам. директора по ВР, МР, классные руководители, учителя -предметники

	День матери
	27.11.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Мастерская Деда Мороза
	Декабрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	Новогодний калейдоскоп
	22-23.12.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, учитель музыки, родительский комитет

	Лицей – city новогодний
	25.12.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, учитель музыки, родительский комитет

	Творческий фестиваль-конкурс 

«Звездный дождь»
	Февраль
	Зам. директора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Соревнования «Богатырские потешки»
	02.02.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Женский день – 8 Марта
	Март
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	«Лицей – city весенний»
	12.03
	Зам. директора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Региональная конференция 

«Человек. Земля Вселенная»
	Апрель
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Акция «Подарок ветерану»
	Апрель
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Вахта Памяти
	Май
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	День Победы
	Май
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Месячник оборонно-массовой работы
	Май.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, попечительский совет

	Праздник Последнего звонка
	25.05.
	Зам. директора по ВР, классные руководители, родительский комитет

	Семья и общество
	
	

	Повышение уровня психологических знаний в вопросе развития и воспитания детей:

· Адаптационный период учащихся. Роль семьи

· Проблемы состояния психической дезадаптации учащихся

· Психологические и психофизиологические особенности подростка

· Проблемы межличностных отношений

· Профилактика ПАВ

· Выявление особенностей семейного воспитания, изучение детско-родительских отношений

· Индивидуальное консультирование по персональным проблемам

· Консультирование родителей по итогам диагностики
	В течение года
	Педагог-психолог

	Профконсультирование в рамках программы «На пути выбора профессии»
	Сентябрь, февраль, апрель
	Педагог-психолог, классные руководители

	Оздоровление атмосферы семейного воспитания:

· Выявление и учет семей групп социального риска

· Изучение и диагностика характера семейного неблагополучия

· Оказание необходимой социально-правовой и социально-педагогической помощи семье
	В течение года
	Администрация, зам. директора по ПВ, педагог-психолог, классные руководители

	Повышение уровня социально-правовых знаний родителей:

· Знакомство с уголовным, административным, семейным кодексами

· Декларация прав ребенка. Конвенция о правах ребенка

· Право на рост и развитие в благоприятной обстановке

· Право на любовь и понимание
	В течение года
	Администрация, зам. директора по ПВ, педагог-психолог, классные руководители

	Восстановление воспитательного потенциала семьи:

· Роли родителей и детей в семье

· Безопасность ребенка дома

· Безопасность вне дома
	В течение года
	Администрация, педагог-психолог, классные руководители

	Профилактика и предупреждение правонарушений, поддержка законопослушного поведения несовершеннолетних:

· Участие в охране общественного порядка совместно с сотрудниками ОДН
	В течение года
	Администрация, зам. директора по ПВ, педагог-психолог, классные руководители

	Оказание помощи в устройстве учащихся в кружки и спортивные секции
	Сентябрь
	Классные руководители

	Организация работы родительского комитета
	Сентябрь
	Классные руководители

	Организация работы Управляющего совета
	Сентябрь
	Администрация


Все вышеперечисленное показывает, что в процессе воспитания в лицее родители принимают самое активное участие: во-первых, именно они делают выбор учебного учреждения, куда приходят по конкурсному отбору их дети, во-вторых, они предъявляют определенные требования к уровню преподавания и воспитания их детей, т.е. оформляют социальный заказ; в- третьих, родители реально принимают участие в ряде программ, а также через работу в Управляющем совете лицея.

      Замкнутость территории (закрытый город) создают специфические условия развития, заставляют мобилизовать все ресурсы инновационного учреждения, постоянно бороться за ученика, за влияние на родителей, за престиж. Положительным фактором является поддержка со стороны Администрации города, Управления образования, родителей, общественности.

   Изменилась роль и место родителей в образовательной политике лицея. Мы рассматриваем семью как одного из важнейших социальных заказчиков образования и воспитания, активно изучаем позицию родителей, учитываем ее при организации классных часов, дополнительного образования, выборе направлений воспитательной работы. Регулярно проводим социально-педагогические опросы и анкетирование родителей, используем информацию с родительских собраний, результаты бесед психолога с родителями. Родители – активные участники образовательного и воспитательного процесса.

    Центральными органами управления является  Совет лицея и Управляющий совет.








  В управление вовлечены все участники образовательного процесса. Деятельность всех органов соуправления лицея регламентируется локальными актами. Нет ни одного глобального вопроса, к решению которого не привлекались бы все участники учебно-воспитательного процесса.

   Результатом деятельности Совета лицея является:

· Внесены изменения в программу развития лицея.

· Определен режим работы лицея в связи с запросами родителей и учащихся;

· Выработаны единые требования к внешнему виду обучающихся;

· Утверждена инновационная деятельность в лицее по темам:  «Обеспечение высококачественного образования и воспитания в условиях реализации предпрофильной и профильной подготовки учащихся», «Работа с одаренными учащимися»

· Внесены изменения и дополнения в Устав.
   Родители как участники образовательного процесса активно включены в управление лицейской жизнью через родительские комитеты класса и лицея, родительские собрания.




Полномочия Управляющего совета:

· Содействует обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса (оказывает помощь в части приобретения учебников, методических пособий);

· Участвуют в разработке программы развития ОУ;

· Координирует деятельность классных родительских комитетов;

· Проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) об их правах и обязанностях;

· Оказывает содействие в проведении общелицейских мероприятий;

· Участвует в подготовке лицея к новому учебному году;

· Совместно с органами соуправления лицея контролирует организацию качественного трехразового питания обучающихся, медицинского обслуживания;

· Оказывает помощь администрации лицея в организации проведения общелицейского родительского собрания;

· Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм;

· Взаимодействует с лицейскими организациями по вопросу пропаганды лицейских традиций, уклада лицейской жизни;

·  Взаимодействует с другими организациями самоуправления лицея по вопросам проведения общелицейских мероприятий. 





Результаты деятельности Управляющего совета:

· Внесены изменения в программу развития лицея;

· Совместно с Советом старшеклассников разработаны требования к внешнему виду обучающихся;

· Разработана модель личности выпускника совместно с педагогическим советом и доведена до сведения родителей;

· Ежегодная помощь в подготовке лицея к новому учебному году;

· Отремонтирован спортивный зал, формируется актовый зал, приобретено 7 комплектов учебной мебели и видео- и аудиотехника, мультимедийные доски.

· Проверено санитарное состояние кабинетов при организации учебного процесса.
В лицее реализуются различные формы партнерских отношений с выпускниками и родителями.
Модель образовательного взаимодействия. Формы

 партнерских отношений

Таблица 5
	
	Ученик
	Педагог
	Родитель  

	Задачи
	1. Создание условий для самоактуализации: раскрытие потенциала учащегося.

2. Развитие ребенка посредством включения его в разнообразные виды деятельности.
	1. Создание условий для процесса реализации личностно-профессионального роста педагога.

2. Воспитание духовной нравственной культуры, потребности в самоактуализации, формировании у детей гражданской позиции.
	1. Создание условий для самоактуализации .

2. Накопление педагогических знаний, необходимых для воспитания и обеспечения эффективного процесса самоактуализации детей.

	Направления работы
	Формы образовательного взаимодействия

	
	Ученик


	Педагог 
	Родитель 

	Интеллектуальное
	   Урок. Научно-исследовательская деятельность. Взаимодействие с вузами.  Спецкурсы, факультативы, кружки. Профильная школа. Олимпиады, интеллектуальные игры, конкурсы, проекты. Научно - практические конференции.
	Творческие объединения классных руководителей и педагогов. Дело года у каждого учителя. Научно-исследовательская деятельность педагога. Работа в профильной школе.
	Участие в работе творческих центров. Родительский психолого-педагогический лекторий, практикумы, тренинги. Родительские конференции. Педконсилиумы. Индивидуальные консультации. Участие и помощь в научно-исследовательской деятельности учащихся. Консультации родителей-специалистов.

	Культурно-нравственное
	  Посещение музеев, театров, ДК, кинотеатров, выставок. Годовой круг праздников в лицее. Классные часы, беседы, дискуссии, диалоги.
	   Участие в КТД. Посещение культурных центров. Работа в кружках, секциях, клубах по интересам.
	Формирование и поддержка лицейских традиций. Участие в КТД. Проведение праздников, конкурсов, реализация проектов.

	Творческое
	  Секции, кружки. Конкурс «Ученик недели».

 Участие в проектах. Малые олимпийские игры. День лицея. Газета «Интерлиц».
	   Конкурсы «Учитель года», «Классный классный». Творческие мастерские. Обобщение опыта. Мастер-классы.
	Участие в создании и работе системы ДО.

  Участие в создании учебного плана.

Презентация опыта семейного воспитания. Семейные спортивные команды.

	Гражданское
	Совет лицея (ученическая палата). Советы самоуправления в классах. Участие в разработке законов, положений, Устава и т.д.
	  Совет лицея (учительская палата).

Участие в работе педагогических советов.

Участие в разработке нормативно-правовых документов лицея.
	Совет лицея (родительская палата).

Участие в разработке и реализации программы развития лицея, устава и законов лицея.

Укрепление МТБ лицея, спонсорство и меценатство.


    В течение 2015-2016 учебного года реализовывается проект «Лицей – city», в котором принимают участие родители, дети, члены педагогического коллектива, выпускники, представители различных организаций, учреждений и общественности.

   Целью проекта является создание открытой социально-педагогической системы, готовой к взаимодействию в воспитании и обучении подрастающего поколения. Где задачами выступают: укрепление единого лицейского коллектива, оказание психолого-педагогической помощи семье в воспитании и  обучении детей, привлечение родителей к управлению лицеем, организация общественно значимой деятельности родителей. 

   Развитие лицея формирует стойкое позитивное отношение к деятельности педагогического коллектива, что подтверждается результатами лицейского мониторинга определения уровня и качества исполнения социально-образовательного заказа.

Таблица 6
	№
	Исследуемая проблема
	Учебный год

	
	
	2013\14
	2014\15
	2015\66

	1.
	Удовлетворены ли Вы деятельностью Управляющего совета 
	89%
	91%
	97%

	Устраивает ли Вас

	2.
	Качество обучения
	92%
	95%
	98%

	3.
	Качество преподавания
	88%
	90%
	95%

	4.
	Качество воспитательной работы
	89%
	93%
	95%

	5.
	Качество дополнительного образования
	94%
	96%
	97%

	6.
	Качество внеклассной работы
	90%
	96%
	100%

	7.
	Качество организации лицейского пространства
	100%
	100%
	100%

	8.
	Уровень дисциплины
	85%
	89%
	91%

	9.
	Уровень психологического комфорта в лицее
	84%
	88%
	93%

	10.
	Качество профориентационной работы
	67%
	90%
	92%

	11.
	Качество внутрилицейского медицинского обслуживания
	78%
	86%
	90%

	12.
	Качество организации питания
	59%
	79%
	85%


 Из таблицы видно, что большинство родителей удовлетворены деятельностью лицея, но остаются проблемы, на решение которых направляет свои усилия педагогический коллектив лицея. Результаты всех мониторингов, проводимых в лицее, носят стимулирующий характер, побуждают к действию и дальнейшему развитию. Данный выше мониторинг организуется ежегодно по стандартным опросным листам. Проводится в конце года. Исследования проводит родительская общественность классов, она же делает выводы и вносит предложения Управляющему  совету лицея и Совету лицея.
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